
    

 
 

 

 
Corrigendum 1 la Metodologia/Regulamentul de evaluare si selectie a planurilor de afaceri 

– aplicabila in cadrul Concursului de planuri de afaceri, desfasurat la nivelul proiectului 
SPOR – Susținerea Perseverentă a Oportunităților Rurale, Cod MySMIS 309512 

 
RURAL 

 
Obiect: Completare documentatie concurs 
 
1. Avand in vedere prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru 

infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural, respectiv: 
 
- Persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba 

calitatea de reprezentant legal, actionar unic/actionar majoritar si administrator al 
afacerii nou infiintate si sprijinite prin proiect, reprezinta societatea, are rol executiv in 
intreprindere, fiind efectiv cel care asigura gestiunea afacerii, este responsabil de 
patrimoniul intreprinderii infiintate, are responsabilitatea de a garanta intru totul 
desfasurarea legala a activitatii economice si realizarea obiectelor de activitate; 
 

- Locurile de munca nou create (minim 4 / intreprindere sociala) trebuie sa fie cu norma 
de lucru de cel putin 4 ore/zi si pe perioada nedeterminata 

 

Prin prezenta: 
1. Se completeaza Metodologia/Regulamentul de evaluare si selectie a planurilor de afaceri 

– aplicabila in cadrul Concursului de planuri de afaceri, desfasurat la nivelul proiectului 
“SPOR – Susținerea Perseverentă a Oportunităților Rurale”, Cod MySMIS 309512” prin 
introducerea Anexei 17 - Declaratie pe proprie raspundere privind respectatrea conditiilor 
din Ghidul Solicitantului Conditii specifice; 
 

2. Capitolul Documentele obligatorii aferente dosarului de candidatura la concursul de planuri 
de afaceri din Metodologia/Regulamentul de evaluare si selectie a planurilor de afaceri – 
aplicabila in cadrul Concursului de planuri de afaceri, desfasurat la nivelul proiectului “SPOR 
– Susținerea Perseverentă a Oportunităților Rurale”, Cod MySMIS 309512” va vea urmatorul 
cuprins: 
 
1. Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de afaceri – Anexa 3; 
2. Copie CI; 
3. Copie certificat de absolvire/adeverinta de absolvire program formare autorizat de 

Ministerul Muncii “Antreprenor in economia sociala”, cod COR 112032 sau “Manager de 
intreprindere sociala”, cod COR 112036; 

4. Declaratie de eligibilitate – Anexa 4; 



    

 
 

 

5. Angajament de respectare a conditiilor concursului planurilor de afaceri – Anexa 5; 
6. Planul de afaceri sociale - Anexa 6 insotit de: Bugetul detaliat (doar finantarea 

nerambursabila a planului de afaceri) – Anexa 7, Bugetul detaliat (contributie proprie – 
fara finantarea nerambursabila) – Anexa 8, Calendarul activitatilor/grafic de implementare 
si rezultatele asteptate (intocmit pe o perioada de 18 luni) – Anexa 9 si fise de post pentru 
locurile de munca nou create; 

7. Cazier fiscal / Declaratie pe proprie raspundere privind faptele inscrise in cazierul fiscal; 
8. Cazier judiciar / Declaratie pe proprie raspundere privind faptele inscrise in cazierul 

judiciar; 
9. Declaratia privind evitarea conflictului de interese si incompatibilitate – anexa 10; 
10. Acord privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal – anexa 11; 

11. Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii pentru asigurarea 
cofinantarii proprii prevazute in planul de afaceri- anexa 12; 

12. Optional: Stick USB care va contine anexele 6,7,8,9 in format editabil. 

13. Anexa 17 - Declaratie pe proprie raspundere privind respectarea conditiilor din Ghidul 
Solicitantului Conditii specifice 

 


